MEDICINSKI FAKULTET
SOLTANSKA 2, 21000 SPLIT
Klasa: 112-01/25-01/0002

Ur. broj: 2181-198-04-04-25-0001
Split, 22. sije¢nja 2025. godine

SVEUCILISTE U SPLITU
MEDICINSKI FAKULTET
objavljuje
NATJECAJ

ZA SLOBODNA RADNA MJESTA

a) radno mjesto I. vrste — stru¢ni suradnik za upravljanje projektima u Sluzbi za

znanost, poslijediplomske studije i medunarodnu suradnju, 1 izvrSitelj/ica na
neodredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, uz probni rad od 3 mjeseca

Obvezni uvjeti natje¢aja:

zavi$eno obrazovanje drustvenog, prirodnog, humanistickog ili tehnickog smjera razine
kvalifikacije 7.1.sv/st sukladno Zakonu o hrvatskom kvalifikacijskom okviru te njemu
izjednacen studij sukladno ¢l. 120. Zakona o znanstvenoj djelatnostii visokom obrazovanju
jedna (1) godina radnog iskustva u struci,

uvjerenje o upravljanju EU projektima,

poznavanje rada na raunalu,

aktivno znanje engleskog jezika (B2).

Prednosti:

b)

poznavanje te iskustvo rada u sustavu EDUPLAN

iskustvo u administraciji provedbe EU projekata

poznavanje te iskustvo rada u sustavu Archie

poznavanje i iskustvo rada i uredivanja web stranica, web portala i aplikacije za analizu i
vrednovanje alumnija

iskustvo u organizaciji dogadaja (event management)

radno mjesto IV. vrste - Cistat/ica/spremad/ica — 1 izvriitelj/ica na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, uz probni rad u trajanju od 2 mjeseca

Obvezni uvjeti natjecaja:

zavrSeno obrazovanje razine kvalifikacije 3,2 ili | sukladno Zakonu o hrvatskom
kvalifikacijskom okviru

Prednost:



e minimalno 1 godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

Pristupnici uz vlastoru¢no potpisanu prijavu prilaZu: Zivotopis, preslik isprave o zavr$enom

stupnju obrazovanja, preslik osobne iskaznice, dokumente kojima se dokazuju traZeni uvjeti,
kvalifikacije 1 iskustvo, dokaz o radnom iskustvu u struci (elektroniki zapis o radnom stazu ili
potvrdao podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne
starije od 1 mjesec), rjesenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije za pristupnike koji
su kvalifikaciju stekli u inozemstvu, dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina C2 - napredno
znanje) prema Zajednic¢kom europskom referentnom okviru za jezike za pristupnike koji su strani
drzavljani, potvrdu o nekaznjavanju (ne stariju od 1 mjesec), druge potvrde kojima se dokazuje
ispunjavanje trazenih uvjeta.

Pod pojmom radno iskustvo podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu na
odgovaraju¢im poslovima poslije stjecanja odredene kvalifikacije i pridrZzane razine sukladno
Hrvatskom kvalifikacijskom okviru.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$lhjavanju sukladno ¢lanku 102, Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), ¢l. 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) i ¢l. 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11),
duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti sve dokaze koje
posebni propisi propisuju za ostvarivanje tog prava.

Takvi pristupnici ostvaruju prednost pri zaposljavanju u odnosu na ostale pristupnike, samo pod
jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duZna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (Clanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https:/branitelji.gov.hr/UserDocsIlmages//d okumenti/Nikola//popis %20d okaza%20za%200stvari
vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 Javanju-%20Z0OHB DR %20202 1 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapos$ljavanju (Clanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//d okumenti/Nikola//popis%20d okaza%20za%200stvari
vanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%207 akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20i1z%20DR.pd f




Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno priloziti propisane dokaze o tom statusu, dokaz
iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor,
rjesenje, odlukaisl.) te dokaz da je nezaposlen (uvijerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za
zapoS§ljavanje).

Za kandidate prijavljene na natjecaj, a koji ispunjavaju formalne uvjete, poslodavac pridrzava
pravo izvrSiti provjeru znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i
intervju. U slucaju provedbe navedenih provjera kandidati su im obvezni pristupiti, a u protivnom
Ce se smatrati da su odustali od prijave na natjecaj.

Osoba koja nije podnijela pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom smatra se prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge na nac¢in kako je navedeno u natjecaju.

Prijavom na natjecaj pristupnici su izri¢ito suglasni da Medicinski fakultet u Splitu kao voditel]
zbirke osobnih podataka moze koristiti, prikupljati i obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (Uredba EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.g.), Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN
42/18) i drugim pozitivnim propisima.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ce biti
obavijesteni u zakonskom roku.

Na oglaseni natje¢aj mogu se javiti osobe oba spola.

Rok natjecaja za prijavu na slobodna radna mjesta je 8 (osam) dana od dana objave u Narodnim
novinama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja podnose se neposredno ili putem poste na
adresu: Medicinski fakultet u Splitu, Sluzba kadrovskih poslova, Soltanska 2, 21000 Split, s
naznakom ,,Za natjecaj“.
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Prof. dr. sc. Ante Tonkié



